FERRAN SALGADO

Learning - Content - Writing

Transformar conocimiento para hacerlo util.

Transformo conocimiento experto, documentacion y contenidos complejos en experiencias de aprendizaje y contenidos claros, estructurados y utiles.

Trabajo por proyecto, desde el analisis y la arquitectura hasta el desarrollo y la escritura, dejando cada contenido preparado para aprender, utilizar o publicar.

TRANSFORMACION DE CONOCIMIENTO EN APRENDIZAJE REDISENO DE CONTENIDOS Y EXPERIENCIAS
Convierto conocimiento experto y materiales existentes en Analizo contenidos y formaciones existentes para identificar
contenidos y experiencias de aprendizaje estructuradosy qué puede mejorarse y transformarlos en experiencias mas
aplicables. claras, coherentes y utiles.
Conocimiento > Arquitectura > Contenido > Aprendizaje Diagnéstico > Replanteamiento > Redisefio > Mejora
+25 anos 4 libros
de trayectoria profesional publicados

Colaboracién externa - Por proyecto - 100 % remota

ferransalgado.com - LinkedIn - ferransalgado@gmail.com

DESARROLLO EDITORIAL DE CONOCIMIENTO EXPERTO

Convierto documentacién, ideas y conocimiento especializado
en guias, publicaciones y contenidos profesionales sélidos y
bien construidos.

Conocimiento » Arquitectura > Desarrollo > Publicacién

+10 anos

en publicaciones especializadas
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CASO DEMOSTRATIVO 01 - TRANSFORMACION DE CONOCIMIENTO EN APRENDIZAJE

Del conocimiento experto a una experiencia que se puede aplicar

RETO PUNTO DE PARTIDA

Una organizacién necesita transformar conocimiento especializado sobre conversaciones de Documentacion interna - materiales formativos - conocimiento experto - 90 minutos de aprendizaje
feedback en una experiencia digital breve, practica y aplicable para 35 managers. digital autbnomo

OBIJETIVO

Que los participantes sean capaces de preparar, conduciry cerrar conversaciones de feedback basadas en comportamientos observablesy orientadas al desarrollo.

ARQUITECTURA

01 - COMPRENDER 02 - PREPARAR 03 - CONVERSAR 04 - ACTUAR
Diferenciar hechos, interpretaciones y comportamientos Definir objetivo, evidencias, contexto y resultado Estructurar la conversacion, escuchar, preguntary Concretar acuerdos, acciones y seguimiento.
observables. esperado. gestionar reacciones.

TRANSFORMACION
CONOCIMIENTO » ESTRUCTURA - SITUACIONES > DECISIONES > APLICACION

Un caso progresivo transforma los contenidos en situaciones profesionales reconocibles. El participante toma decisiones, observa sus consecuenciasy aplica lo aprendido a una nueva situacion.

EVALUACION Y TRANSFERENCIA

Durante: decisiones aplicadas - Final: resolucién de un nuevo caso - Después: conversacion real + seguimiento

ENTREGABLE

Arquitectura de aprendizaje - estructura de contenidos - guion - actividades - evaluacion

Proyecto demostrativo - Caso ficticio desarrollado para portfolio profesional
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CASO DEMOSTRATIVO 02 - REDISENO DE CONTENIDOS Y EXPERIENCIAS

De una formacion que informa a una experiencia que ayuda a actuar

Una consultora dispone de un programa digital creado a partir de materiales utilizados durante afios en formacion: presentaciones extensas, documentos de apoyo, videos y cuestionarios. El
contenido es valioso, pero la experiencia se ha vuelto densa, expositiva y poco conectada con la aplicacion practica.

DIAGNOSTICO

Exceso de contenido - Redundancias - Secuencia mejorable - Poca practica - Evaluacion centrada en recordar
ANTES DESPUES
Presentacion - Explicacion » Documento > Video - Test Situacion » Decision » Contenido necesario > Practica > Aplicacion
El participante recibe informacién y demuestra que la recuerda. El contenido se estructura segun lo que la persona necesita comprendery hacer.
REDISENO
01 - PRIORIZAR 02 - REESTRUCTURAR 03 - TRANSFORMAR 04 - REESCRIBIR
Identificar qué necesita realmente sabery hacer el Organizar los contenidos alrededor de situaciones 'y Sustituir parte de la exposicion por casos, decisiones, Simplificar, conectary dar coherencia al conjunto.
participante. necesidades reales. ejemplosy practica.
RESULTADO

Menor carga expositiva - mayor claridad - contenidos priorizados - aprendizaje aplicado - evaluacién coherente

ENTREGABLE

Diagnostico - recomendaciones priorizadas - nueva arquitectura - muestra antes/después - guion de rediseino

Proyecto demostrativo - Caso ficticio desarrollado para portfolio profesional
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CASO DEMOSTRATIVO 03 - DESARROLLO EDITORIAL DE CONOCIMIENTO EXPERTO

Del conocimiento del experto a una publicacion que funciona

Una organizacién dispone de especialistas con conocimiento valioso, documentacion y materiales propios, pero necesita convertir ese conjunto de informacién en una guia profesional clara,
coherente y Util para sus destinatarios.

PUNTO DE PARTIDA
Documentacion - presentaciones - materiales existentes - conversacion con especialistas

No es necesario partir de un manuscrito terminado. El trabajo editorial puede comenzar desde el propio conocimiento.

PROCESO
01 - COMPRENDER 02 - ESTRUCTURAR 03 - DESARROLLAR 04 - EDITAR
Propésito - destinatario - conocimiento disponible - Jerarquia - arquitectura - recorrido - conexiones Seleccion - contextualizacion - ejemplos - escritura Coherencia - claridad - tono - ritmo - unidad

resultado esperado

TRANSFORMACION

CONOCIMIENTO EXPERTO » ARQUITECTURA EDITORIAL > DESARROLLO Y ESCRITURA > CONTENIDO PROFESIONAL

POSIBLES RESULTADOS

Guias - informes y documentos de conocimiento - articulos especializados - materiales educativos y divulgativos

ENTREGABLE

Arquitectura editorial - contenido desarrollado y redactado - edicién integral - documento preparado para disefio o publicaciéon

EXPERIENCIA
4 libros publicados - +10 afios en publicaciones especializadas - escritor y articulista

La escritura no comienza en las palabras. Comienza en comprender qué merece ser contado, cémo debe estructurarse y para quién se escribe.

Proyecto demostrativo - Caso ficticio desarrollado para portfolio profesional
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